
Наименование вакансии Заработная плата (руб.) Требования Обязанности Образование Условия 

Экономист по труду 60000-65000

Знание Excel;
Опыт работы в 1С: ЗУП 8.3;
Знание законодательства в области 
оплаты труда и кадрового 
делопроизводства.

Расчет численности на производство;
Ведение/изменение штатного расписания;
Расчет премий;
Контроль, планирование, расчет, исполнение, анализ 
ФОТ;
Техническое нормирование труда;
Контроль расчета заработной платы.

Бухгалтерское/экономиче
ское образование

Экономист 60000-65000

Уверенный пользователь Microsoft 
Office; 1С 8,2; 8,3; ERP ;
Внимательность, пунктуальность, 
стрессоустойчивасть, обучаемость.

Контроль сроков и корректного отражения оплат;
Контроль отражения приобретенного имущества в 
рамках инвестиционных проектов, а так же коректного 
учета монтажа и ввода в эксплуатацию.

Образование - 
экономическое (высшее)

Бухгалтер-экономист 45000-50000

Уверенный пользователь Microsoft 
Office; 1С 8,2; 8,3; ERP;
Знание бухгалтерского плана счетов.

Контроль и отражение операций по выпуску готовой 
продукции, брака;
Отражение операций по движению ТМЦ;
Участие и отражение результатов инвентаризации.

Высшее образование

Инженер 55000-60000

Составление и ведение необходимой 
технической документации (КПВО, 
спецификации, инструкции, регламенты), 
связанной с эксплуатацией и 
обслуживанием оборудования на 
предприятии.

Знать: систему планово-предупредительного ремонта и 
рациональной эксплуатации электрооборудования;
Технологию, организацию ремонтных работ;
Мероприятия по подготовке, проведению планово-
предупредительного ремонта электроустановок;
Нормы сдачи электрооборудования в ремонт и приема 
после него.

Высшее образование

Инженер-программист 1С 147000-200000

Отличные знания языка 
программирования, механизмов 
платформы 1С Предприятие 8, 
построения запросов, управляемых 
форм;
Знания платформы 1С, на уровне 
«1С:Профессионал»;
Наличие сертификатов «1С:Специалист» 
приветствуется;
Хорошее знание системы построения 
отчетности 1С, знание СКД.

Работы по доработке "1С Зарплата и управление 
персоналом 3.0 КОРП";
Работы по конфигурации "1С Оперативное управление 
производством" -собственная разработка;
Участие в обсуждении задач совместно с заказчиком и 
руководителем проектов.

Высшее образование

Старший юрист направления 
претензионно-исковой работы 70000

Высшее профессиональное 
(юридическое) образование и стаж 
работы по специальности не менее 3-х 
лет;
Опыт представления интересов клиентов 
в судах общей юрисдикции и 
арбитражных судах.

Юридическое сопровождение организации. Высшее образование

Менеджер по ценообразованию 60000-70000

Знание программ: отличные зна
Умение работать с цифрами, знание 
математики, экономической статистики, 
маркетинга;
Аналитический склад ума, 
внимательность, быстрая обучаемость и 
адаптация к переменам;
Коммуникабельность.

Получение и обработка прайс-листов конкурентов;
Получение и анализ мотивационных (стимулирующих) 
программ конкурентов, условий работы. Подготовка 
ответных предложений;
Анализ продаж в регионах сбыта, доля на рынке;
Подготовка предложения по изменению цен;

Высшее образование

Рабочее место в крупном стабильном и надёжном предприятии;
Официальное трудоустройство со всеми льготами и гарантиями согласно ТК РФ (оплата отпусков, 

больничных, и т.д.);
Белая заработная плата без задержек (2 раза в месяц);

Квартальные премии;
График работы 5/2;

Столовая на территории завода;
Спортивный зал на территории производства.

Удобная транспортная развязка;
Парковка для сотрудников компании;

             Скидки на продукцию и услуги компании;                                                                             Акция 
«Приведи друга». Пригласи на работу и получи сертификат «Лента» на сумму 5 000 рублей (сертификат на 

10 000 руб.).


